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Vorwort

Die Reihe Berufsfachliche und Berufspraktische Kompetenz Wirtschaft richtet sich konse-
quent an den didaktischen und inhaltlichen Vorgaben des neuen Bildungsplans fiir die berufs-
bezogenen Facher (kaufmannischer Bereich) an der zweijahrigen Berufsfachschule in Baden-
Wirttemberg aus.

Die Lernfelder der zwei Schuljahre werden jeweils in einem Schulbuch und Arbeitsheft
behandelt. Es werden neben den Berufsfachlichen Kompetenzen auch die Berufspraktischen
Kompetenzen vermittelt.

Sowohl in den Schulblichern als auch in den Arbeitsheften wird darauf geachtet, dass die
Inhalte dem Niveau der Zielgruppe angemessen und sprachsensibel gestaltet sind.

Im vorliegenden Arbeitsheft fiir das 2. Schuljahr werden die folgenden Inhalte des Bildungs-
plans behandelt:

Berufsfachliche Kompetenz — 2. Schuljahr

Lernfeld 4: Sachguter und Dienstleistungen beschaffen und Vertrédge schliel3en

Lernfeld 5: Wirtschaftliche Einflisse in der sozialen Marktwirtschaft auf das eigene
Lebensumfeld und ein Unternehmen einschéatzen

Lernfeld 6: Ein Projekt planen und durchflihren

Berufspraktische Kompetenz - 2. Schuljahr

Lernfeld 3: Arbeitsvorgange organisieren
Lernfeld 4: Sachglter und Dienstleistungen beschaffen und Vertréage schliel3en

Das Arbeitsheft konkretisiert die Lernfelder des Bildungsplans in Form von Lernsituationen.
Damit die Schulerinnen und Schiler einen breit gefacherten Einblick in die betriebliche Wirk-
lichkeit bekommen, wird das berufliche Handlungsfeld mithilfe von zwei Modellunternehmen
erschlossen. Auf diese Weise gewinnen die Schilerinnen und Schiler Einblicke in die Erfah-
rungswelt von Industrie- und Handelsunternehmen.

Die Heinrich KG hat sich auf die Herstellung von Biromobeln spezialisiert. Sie
Heinrich KG produziert u.a. Schreibtische, Rollcontainer und Biirostithle. Um ihr Produk-
tionsprogramm sinnvoll zu ergénzen, vertreibt sie darliber hinaus Handels-

Biiromébel und Zubehdr waren wie z.B. Aktenvernichter, Schreibtischlampen und Flipcharts.

Nabek Gmb Kleidung spezialisiert hat. In der Nabek GmbH machen u.a. Lisa und Elias
NACHHALTIGE BEKLEIDUNG eine Ausbildung. Die beiden werden die Schiilerinnen und Schiler in vielen
Abschnitten — insbesondere in der Abteilung Buchhaltung - begleiten.

m Die Nabek GmbH ist ein Handelsunternehmen, das sich auf nachhaltige

Das Arbeitsheft ist auf das Schulbuch fiir das 2. Schuljahr (Merkur-Nr. 0829)
Schulbuch abgestimmt. Im Arbeitsheft wird zu Beginn eines jeden neuen Abschnitts
gekennzeichnet, wo man im Schulbuch die passenden Informationen findet,
um die Arbeitsauftrage zu I6sen. Umgekehrt wird im Schulbuch im Inhaltsver-
zeichnis und am Seitenrand durch ein Symbol gekennzeichnet, bei welchen
Unterrichtsthemen auf geeignete Lernsituationen aus dem Arbeitsheft zurlick-
gegriffen werden kann. Es ist daher ideal, wenn Schulbuch und Arbeitsheft
gemeinsam im Unterricht eingesetzt werden.

Kap. x.x

Sigmaringen, Sommer 2024
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